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摘要：以2006-2015年国家自然科学基金委员会管理科学部立项数据为研究对象，从资助类别、研究队伍结构、依托单位和研究领域等方面分析比较了国家“十一五”与“十二五”时期管理科学部项目资助情况及时间趋势，研究发现资助项目呈现出“立项数量稳步增长，资助额度和强度不断提高”、“地区科学基金项目、青年科学基金项目增速领先”、“项目负责人呈现年轻化、高学历与低职称特点”、“依托单位以高校为主，985工程高校占比高”、“卫生管理与政策、资源环境政策与管理以及宏观经济管理与战略领域立项数量增长迅速”、“研究热点不断拓展，稳中有变”等特征。
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Abstract: Based on the data of 2006--2015 National Natural Science Foundation Department of Management Sciences projects, this study makes comparisons about management science project funding and its time trends during the national "Eleventh Five-Year Plan" and "Twelfth Five-Year Plan" period, in terms of funding category, structure of research team, supporting institutions and research field. The result presents some special characters as follows: the number of projects shows a steady growth, and the amounts and intensity of funding keep improving; the growth of both Regional Science Fund Projects and Young Scientists Fund Projects takes the head; project leaders become younger in average age, with higher degrees and lower title; most supporting constitutions are colleges and universities, especially 985 Project ones; projects of Health Management and Policy, Resources and Environment Policy and Management as well as Macroeconomic Management and Strategic areas increase significantly; research hotspots continue expanding, while have some changes in a stable trend.
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国家自然科学基金委员会基金项目高度关注新思想、新概念的变革性研究，是引领科技、经济和社会发展的前沿研究，研究内容代表学科新的生长点和研究热点[1]，对于学科发展具有明确的导向和指引价值，获得国家自然科学基金资助项目的数量及类型成为评价高校科研创新能力和社会服务水平的重要标尺之一。目前基于国家自然科学基金管理科学类资助项目相关研究主要有两类：①国家自然科学基金委员会管理科学部资助项目的计量分析。缪园、张伟倩和李媛以1999-2006年管理科学部的管理科学与工程领域资助项目为研究对象,采用非线性分析方法，分析了其研究热点及其演化[2]；而李英以2009－2013年管理科学部的图书情报与档案管理领域资助项目为研究对象，采用文献计量学方法，分析了立项数量、类型以及主题等[3]。②国家自然科学基金委员会管理科学部资助项目产出论文的计量分析。刘静和马建霞以2008－2012年管理科学部立项的5637项目为对象，从论文产出年度分布、高产出作者、高被引作者、期刊分布及内容特征等角度分析了其SCI论文产出情况及其研究热点[4]；吴金南和刘作仪则以2006-2011年管理科学部立项的管理信息系统领域项目为对象，分析了其国际论文的主要研究领域及研究进展[5]；而李若筠和杨列勋以管理科学部2000-2002年已结题的项目为研究对象，分析了其论文产出情况，发现平均发文数量逐年增加，但发表在国际学术期刊的论文少等特点[6]。上述研究成果对学界了解管理科学基金项目立项情况，从而洞察管理科学研究进展具有一定参考价值。但是，在文献调研过程中，我们未发现对“十一五”、“十二五”时期国家自然科学基金委员会管理科学部资助项目进行比较分析的文献。为此，本文拟以2006-2015年国家自然科学基金委员会管理科学部资助项目为研究对象，采用社会网络分析等方法，分析资助项目的类型、研究队伍结构、依托单位以及研究主题特征等，以帮助相关管理机构和研究人员更好地把握国家自然科学基金委员会管理科学部的重点支持主题领域。
1 数据来源和范围
利用国家自然科学基金委员会官网中项目数据库、年度资助项目统计报告以及管理科学部项目资助与后评估查询系统，收集2006-2015年管理科学部立项数据，统计指标包括资助项目数、资助额度、资助强度、项目类型、研究队伍结构特征、依托单位以及项目名称等，最终获得12439条有效记录。需要指出的是，2006年面上项目为原自由申请项目，另外虽未能获得青年科学基金项目负责人年龄分布数据，但国家自然科学基金青年科学基金项目管理办法明确规定申请者需未满35周岁。
2 管理科学部资助项目情况分析
2.1 资助项目总体情况分析
在2006-2015年期间管理科学部项目资助经费共计481452.84万元，资助12439项，其中“十一五”时期资助经费106187.76万元，资助4028项，平均资助强度25.58万元/项；“十二五”时期资助经费375265.08万元，资助8411项，平均资助强度44.41万元/项；“十一五”到“十二五”，资助经费、资助数量及资助强度的增速分别达到253.40%、108.81%和73.61%。值得指出的是，在2010-2014年期间经费资助力度较大，平均每年增加13578万元，项均增加5.41万元。(详见表1和图1)。需要说明的是，2015年国家自然科学基金委将各类项目申请经费分为直接费用和间接费用两部分，而我们仅能从系统中获得直接经费，所以导致2015年资助额度和强度有所下降。由前述可知，“十二五”时期，随着我国综合实力不断提升，科研经费投入不断增加，管理科学部对更多项目进行资助的同时，资助力度也大幅提升（资助经费的增速是项目数量增速的2.33倍），这有助于管理科学前沿问题的解决，科研人才凝聚与科研素质提升。
表1 2006-2015年国家自然科学基金委员会管理科学部资助项目统计
	
	“十一五”时期
	“十二五”时期
	环比增速%

	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	立项数
	625
	660
	742
	902
	1099
	1516
	1691
	1746
	1728
	1730
	108.81

	合计
	4028
	8411
	




图1 2006-2015年国家自然科学基金委员会管理科学部资助经费统计
2.2 资助项目类别分析
从2006-2015年立项数量来看，面上项目、青年科学基金项目以及地区科学基金项目合计占比85%左右，是国家自然科学基金所资助的主要类别。面上项目最多（5589项），占比44.93%，其中“十一五”2065项，占比51.27%，“十二五”3524项，立项数增加明显，但占比却下降约10个百分点；青年科学基金项目位列第二（4194项），其中“十一五”1000项，占比24.83%，“十二五”3194项，立项数量大幅增加，占比增加约13个百分点；地区科学基金项目排名第三（728项），其中“十一五”143项，占比3.55%，“十二五”增加了442项，占比增加约3.4个百分点。
从2006-2015年增长速度来看,“十二五”较“十一五”项目总体增速为108.81%，其中地区科学基金项目增速最快，达到309.09%，立项数量快速增长表明国家对欠发达地区的政策倾斜，旨在培养和扶植欠发达地区科技人员开展创新性科学研究，以稳定和凝聚地区优秀人才[7]；青年科学基金项目增速第二，达到219.40%，政策适度倾斜表明国家尊重人才队伍建设规律，加大青年科技人员培养力度，支持青年科技人员开展基础研究工作，培养其独立主持科研项目、进行创新研究的能力[8]，使其能够快速成长并且脱颖而出。通过青年科学基金项目知识积淀，青年学者拓宽了研究视野，夯实了研究功底，有的负责人已成长为重大项目、杰出青年科学基金项目、创新研究群体的负责人或带头人[9]；海外及港澳台合作研究基金项目增速第三，达到183.33%，该项目的设立以及立项数量快速增长，旨在充分利用海外及港澳人才资源优势，通过项目合作推动国内管理学科与国际前沿接轨，提升国内科研人才国际化水平。(详见表2)。
值得注意的是，“十一五”期间，地区科学基金项目考核结果为“特优”和“优”的比例（0.00%/20.28%）明显低于青年科学基金项目（3.50%/41.80%）和面上项目（2.37%/37.63%）。随着地区科学基金项目数量的快速增长，经费投入的不断增加（由“十一五”项均20.47万增至“十二五”36.80万），为了确保项目研究质量，管理机构应采取以下措施：在申报环节，管理科学部优先资助欠发达地区学者与国际国内发达地区知名学者合作申报项目，以拓宽欠发达地区科研人员研究视野，提升欠发达地区科研实力，保证项目研究质量；在评审环节，应从选题的新颖性、研究内容的有用性、与申报指南的一致性以及研究方案的合理性等方面严格审核；在中期检查环节，应采取当面集中检查形式，不仅要对研究计划的执行情况和阶段成果进行检查，同时应就项目研究过程中存在的问题提出操作性较强的整改意见，给予项目研究难题实质性指导；在结项环节，采用严格标准对论文、著作等学术成果的创新性和科学性进行审核，对于研究质量较差的项目可适当延长其研究周期，允许项目组改进后二次结项。
[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]表2 2006-2015年国家自然科学基金委员会管理科学部立项类型统计
	项目类型
	“十一五”时期
	“十二五”时期
	环比
增速%
	2006-2015年

	
	项目
数量
	所占
比例%
	项目
数量
	所占
比例%
	
	项目
数量
	所占
比例%

	面上项目
	2065
	51.27
	3524
	41.9
	70.65
	5589
	44.93

	青年科学基金项目
	1000
	24.83
	3194
	37.97
	219.40
	4194
	33.72

	地区科学基金项目
	143
	3.55
	585
	6.96
	309.09
	728
	5.85

	重点项目
	74
	1.84
	144
	1.71
	94.59
	218
	1.75

	国家杰出青年科学基金
	30
	0.74
	34
	0.4
	13.33
	64
	0.51

	海外及港澳台合作研究基金
	12
	0.3
	34
	0.4
	183.33
	46
	0.37

	其他
	704
	17.48
	896
	10.65
	27.27
	1600
	12.86

	合计
	4028
	100
	8411
	100
	108.81
	12439
	100


2.3 资助项目负责人结构分析
由于面上项目、青年科学基金项目和地区科学基金项目占立项总数的85%以上，所以通过对以上三种项目负责人进行分析，可以一定程度上反映我国管理科学类基金项目研究队伍的结构特点。
[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]从年龄来看，项目负责人年龄主要集中在25-50岁之间，占总人数的90%以上。“十一五”、“十二五”时期各年龄段人数占比依次为：35岁以下36.28%、52.21%，36-40岁18.17%、15.45%，41-45岁21.20%、11.39%，46-50岁12.81%、12.35%。由此可知，两个年龄段占比发生显著变化：①35岁以下增加约16个百分点；②41-45岁下降约10个百分点。(详见图2)。之所以出现这种情况，是因为青年科研人员仅需与同年龄段人群竞争以争取青年科学基金项目机会，而36-45岁科研人员除与同年龄段人群竞争外,需要与46岁以上科研人员竞争以争取面上项目机会，然而36-45年龄段科研人员前期的科研成果无论是数量还是质量与46岁以上科研人员相比均处于劣势地位，从而导致了该年龄段人群立项数占比下降。
从学历来看，项目负责人学历以博士学位为主，由“十一五”的90.62%增至“十二五”的94.34%，这反映出我国科研人员的学历水平在快速提高。(详见图3)。
[bookmark: _GoBack]从职称来看，“十一五”与“十二五”时期，项目负责人专业技术职务以教授（44.08%/30.55%）、副教授（29.61%/33.23%）和讲师（26.00%/35.93%）为主，教授占比下降约14个百分点，讲师占比增加约10个百分点，变化显著。如果从时间分布来看该特点更为明显，教授占比由2006年的56.84%降至2014年的26.62%，2015年的27.8%；讲师由2007的最低的19.36%增至2014年的40.87%，2015年的40.27%。(详见图4)。之所以出现上述情况，是因为国家自然科学基金委员会管理科学部不断加大对青年科学基金项目的支持力度，而青年科研人员中讲师占比高，最终导致了低职称化现象。
值得指出的是，国家自然科学基金委员会单独设立地区科学基金项目和青年科学基金项目已充分体现对特定地区和特定人群的政策倾斜，而这两类项目的资助率（平均17.87%、16.88%）又高于面上项目的资助率（平均15.39%）。双重政策倾斜会影响科研人员争取项目机会的公平性，因此不同类型项目资助率应大致相同。

图2 项目负责人年龄统计

图3 项目负责人学位统计                                   图4 项目负责人专业技术职务统计
2.4 资助项目依托单位分析
2006-2015年间国家自然科学基金管理科学类项目涉及高等学校、中国科学院系统以及中国社会科学院等不同性质的依托单位。473所高等学校共承担了11603项，占比93.28%，是基金项目研究的主力军，其中“十一五”时期，290所依托高校承担了3741项；“十二五”时期，450所依托高校承担了7862项。依托高校显著增加，不仅表明更多高校通过采取“引进来、走出去”等一系列措施，教师科研水平与高校服务社会的水平显著提高，还表明地区科学基金项目效应显现，许多欠发达地区的高校承担了该类基金项目。在此期间，76%的依托高校立项数少于20项，立项数小于5的依托高校共218所，占比46.09%；清华大学、中国人民大学以及复旦大学3所依托高校立项数大于300，占比0.63%。（详见表3)。985、211工程高校合计占比70%左右，其中985工程高校获批5883项，占立项总数的47.29%，科研实力优势明显，是管理科学研究的中流砥柱；211非985高校共获2766项，占比22.24%。中国科学院系统是另一支重要力量，10年间共获批404项，占比3.25%。（详见表4)。
表3 2006-2015年国家自然科学基金委员会管理科学部项目依托高校分布统计
	项目数
	1-4
	5-9
	10-19
	20-39
	40-59
	60-79
	80-99
	100-199
	200-299
	300-399
	>=400
	合计

	单位数
	218
	73
	69
	43
	19
	9
	9
	20
	10
	2
	1
	473

	占比%
	46.09 
	15.43 
	14.59 
	9.09 
	4.02 
	1.90 
	1.90 
	4.23 
	2.11 
	0.42 
	0.21 
	100


表4 2006-2015年国家自然科学基金委员会管理科学部项目依托单位类别统计
	机构
	985工程高校
	211工程高校（非985）
	其余高校
	中国科学院系统
	中国社会科学院
	其它
	总计

	立项数量
	5883
	2766
	2954
	404
	61
	371
	12439

	占比%
	47.29 
	22.24 
	23.75 
	3.25 
	0.49 
	2.98 
	100 


注：中国科学院大学并入中国科学院系统
按2006-2015年间依托机构获得资助项目数量由高到底排序，前20位的依托单位由中国科学院系统和19所高校构成，它们共获批4940项，占总数的39.71%，这些依托单位具有人才和资源优势，是我国管理科学研究的核心力量。
从2006-2015年间立项数量来看，“十一五”和“十二五”时期清华大学均排名第一，共获458项，中国科学院系统均排名第二，共获404项，它们优势明显，是我国管理科学研究的领军机构；中国人民大学排名由“十一五”第七名提升至“十二五”第三名，共获312项。
从“十一五”到“十二五”增长速度来看，上海财经大学增速最快(226.53%)，立项数由第二十一名升至第七名；厦门大学增速第二(150%)，立项数由第十八名升至第十名；同济大学增速第三(94.83%)，立项数稳定在十八名。
从“十一五”项目完成质量来看，“特优”率排名前三的依托单位为西安交通大学（7.23%）、北京大学（6.32%）、北京航空航天大学（5.13%）；而“特优+优”率排名前三的依托单位为华中科技大学（50.00%）、北京大学（48.43%）、西安交通大学（48.19%）。该项指标排名与之前立项数量排名相比存在较大差异，建议管理科学部将依托单位之前项目完成质量与该单位再次项目申报相挂钩，将质量指标视为项目评审的重要参考指标之一，同等条件下适当向“特优+优”率较高的依托单位倾斜，以引导依托单位和项目负责人重视项目研究质量，避免“重立项轻质量”现象。(详见表5)。
表5 2006-2015年国家自然科学基金委员会管理科学部项目依托单位统计
	依托机构
	“十一五”时期
	“十二五”时期
	环比
增速%
	2006-2015年

	
	项目数量
	名次
	特优率%
	优率%
	项目数量
	名次
	
	项目数量
	名次

	清华大学
	210
	1
	3.33 
	36.67 
	248
	1
	18.10 
	458
	1

	中国科学院
	163
	2
	4.29 
	22.09 
	241
	2
	47.85 
	404
	2

	中国人民大学
	113
	7
	1.77 
	33.63 
	199
	3
	76.11 
	312
	3

	复旦大学
	124
	5
	1.61 
	41.13 
	186
	4
	50.00 
	310
	4

	浙江大学
	130
	4
	0.77 
	32.31 
	164
	6
	26.15 
	294
	5

	上海交通大学
	135
	3
	2.22 
	34.07 
	138
	11
	2.22 
	273
	6

	北京大学
	95
	8
	6.32 
	42.11 
	167
	5
	75.79 
	262
	7

	武汉大学
	95
	8
	1.05 
	34.74 
	156
	8
	64.21 
	251
	8

	华中科技大学
	114
	6
	2.63 
	47.37 
	133
	13
	16.67 
	247
	9

	南京大学
	89
	10
	4.49 
	34.83 
	148
	9
	66.29 
	237
	10

	中山大学
	77
	14
	2.60 
	40.26 
	138
	11
	79.22 
	215
	11

	上海财经大学
	49
	21
	4.08 
	38.78 
	160
	7
	226.53 
	209
	12

	厦门大学
	58
	18
	3.45 
	31.03 
	145
	10
	150.00 
	203
	13

	西安交通大学
	83
	12
	7.23 
	40.96 
	119
	16
	43.37 
	202
	14

	大连理工大学
	84
	11
	1.19 
	35.71 
	109
	19
	29.76 
	193
	15

	南开大学
	74
	15
	0.00 
	33.78 
	106
	21
	43.24 
	180
	16

	北京航空航天大学
	78
	13
	5.13 
	33.33 
	98
	24
	25.64 
	176
	17

	天津大学
	67
	17
	0.00 
	28.36 
	108
	20
	61.19 
	175
	18

	同济大学
	58
	18
	1.72 
	22.41 
	113
	18
	94.83 
	171
	19

	哈尔滨工业大学
	69
	16
	0.00 
	30.43 
	99
	23
	43.48 
	168
	20

	合计
	1965
	-
	-
	-
	2975
	-
	51.40 
	4940
	-


2.5 资助项目学科领域分析
管理科学部包括3个一级代码，即管理科学与工程、工商管理和宏观管理与政策。2006-2015年间宏观管理与政策领域获批项目最多，共计5094项，占比40.95%，其中“十一五”1503项，“十二五”3591项，从“十一五”到“十二五”占比提高了5.38个百分点。管理科学与工程领域获批3693项，占比29.69%，其中“十一五”1305项，“十二五”2388项，从“十一五”到“十二五”占比下降了4个百分点。工商管理领域获批3652项，占比29.36%，其中“十一五”1220项，“十二五”2432项，从“十一五”到“十二五”占比下降了1.38个百分点。(详见表6)。
[bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK8]表6 2006-2015年国家自然科学基金委员会管理科学部一级代码立项统计
	一级代码
	“十一五”时期
	“十二五”时期
	环比
增速%
	2006-2015年

	
	项目
	所占
	项目
	所占
	
	项目
	所占

	
	数量
	比例%
	数量
	比例%
	
	数量
	比例%

	管理科学与工程
	1305
	32.40
	2388
	28.39
	82.99
	3693
	29.69

	工商管理
	1220
	30.29
	2432
	28.91
	99.34
	3652
	29.36

	宏观管理与政策
	1503
	37.31
	3591
	42.69
	138.92
	5094
	40.95


按2006-2015年间管理科学部48个二级代码获得资助项目数量由高到底排序，前10位二级代码共获批5263项，占比42.31%，“十一五”到“十二五”提高了4.75个百分点。从立项数量来看，运筹与管理领域获得资助项目最多（790项），由“十一五”242项提升至“十二五”548项，主要涉及优化理论与方法、排序、排队论、存储论以及供应链基础理论等方向；农林经济管理（738项）排名第二，由“十一五”230项提升至“十二五”508项，主要涉及林业经济管理、农业产业管理、农村发展与管理以及农户及组织管理等方向；资源环境政策与管理（705项）排名第三，由“十一五”170项提升至“十二五”535项，主要涉及可持续发展管理、环境政策与生态管理以及资源管理与政策等方向。（详见表7)。
从“十一五”到“十二五”增长速度来看，卫生管理与政策增速最快（221.21%），资源环境政策与管理次之（214.71%），宏观经济管理与战略增速第三（192.78%）。这三个领域之所以快速增长，与“十二五”时期经济增长速度减缓，气候变化以及能源资源安全、粮食安全等问题突出，收入分配差距较大[10]不无关系。因此，管理科学部加大了对相关领域的资助力度，资助项目围绕民生改善、公共服务均等化以及建设资源节约型、环境友好型社会过程中出现的新情况、新问题加以研究，以支持国家宏观决策。
表7 2006-2015年国家自然科学基金委员会管理科学部二级代码立项统计
	二级代码
	“十一五”时期
	“十二五”时期
	环比
增速%
	2006-2015年

	
	项目
数量
	所占
比例%
	项目
数量
	所占
比例%
	
	项目
数量
	所占
比例%

	运筹与管理
	242
	6.01
	548
	6.52
	126.45
	790
	6.35

	农林经济管理
	230
	5.71
	508
	6.04
	120.87
	738
	5.93

	资源环境政策与管理
	170
	4.22
	535
	6.36
	214.71
	705
	5.67

	信息系统与管理
	172
	4.27
	319
	3.79
	85.47
	491
	3.95

	市场营销
	150
	3.72
	337
	4.01
	124.67
	487
	3.92

	公司理财与财务管理
	150
	3.72
	297
	3.53
	98
	447
	3.59

	金融管理与政策
	135
	3.35
	291
	3.46
	115.56
	426
	3.42

	卫生管理与政策
	99
	2.46
	318
	3.78
	221.21
	417
	3.35

	宏观经济管理与战略
	97
	2.41
	284
	3.38
	192.78
	381
	3.06

	科技管理与政策
	130
	3.23
	251
	2.98
	93.08
	381
	3.06

	合计
	1575
	39.10
	3688
	43.85
	134.16
	5263
	42.31


2.6 资助项目研究主题分析
利用2006-2015年管理科学部面上项目，采用词频分析法和共词分析法对项目名称进行分析，发现研究主题稳中有变不断拓展。(详见表8)。供应链管理、公司治理、风险管理、企业绩效评价以及人力资源管理等管理科学核心领域受到持续资助。另外，国家“十一五”规划纲要明确指出我国科技自主创新能力不强，且将“必须提高自主创新能力”作为全面贯彻落实科学发展观所必须坚持的六项原则之一[11]。基于自主创新对于国家发展重大的现实意义，企业自主创新相关研究顺理成章地成为10年来重点资助领域。与此同时，资助项目中社会化媒体、社交网络、P2P网络借贷、碳排放、大数据以及互联网等热词不断涌现，重点资助领域不断拓展，如“社交网络”2007年首次在管理科学部资助项目中出现，2007年、2010年、2012年各1次，2013年增至5次，首次成为高频词，2014年7次，2015年15次；“P2P”2010年首次在管理科学部资助项目中出现，2010年、2012年各1次，2013年、2014年各2次，2015年增至7次，成为高频词；“大数据”2012年首次在管理科学部资助项目中出现，且只出现1次，之后快速扩散为超高频词（2013年12次、2014年28次、2015年39次）。
由前述可知，管理科学部资助项目多为基础研究，其中相关理论指导下的实证研究比较常见，而基础理论研究却比较少，如10年来管理科学和管理思想史仅获批9项，一般管理理论与研究方法仅获批23项，这客观地反映出学者对管理学基础理论研究不够重视。目前，以互联网为核心的信息通信技术快速发展和广泛应用，对现有管理理论和体系造成巨大冲击，但同时也为探索企业管理实践提供了丰富的研究主题，为学界构建具有中国本土特色的管理理论提供了难得的机遇[12]。管理部门应鼓励与引导学者关注基础理论研究，适度增加管理科学基础理论研究的资助项目，以期在深入探究信息通信技术的基础上，重新构建适合中国国情的管理理论，弥合管理理论与管理实践之间的鸿沟，增强国内学者在管理学理论方面国际学术争鸣的话语权[13]。
表8 2006-2015年管理科学部面上项目热点关键词及出现频次统计
	年份
	热点关键词以及出现频次

	2006
	供应链（14）；质量管理（7）；自主创新（6）；人力资本（5）；资产定价（4）；上市公司（4）；绩效评价（4）；公司治理（4）

	2007
	供应链（12）；产业集群（7）；社会责任（6）；上市公司（6）；风险管理（6）；自组织（5）；R&D（5）；自主创新（4）；制造企业（4）；电子商务（4）

	2008
	供应链（20）；上市公司（7）；产业集群（6）；数据挖掘（6）；知识转移（6）；Agent（4）；农产品（4）；投资者（4）；中小企业（4）；资本市场（4）

	2009
	供应链（18）；产业集群（5）；非线性（5）；风险控制（5）；决策支持系统（5）；电子商务（4）；价值创造（4）；可持续发展（4）；社会资本（4）；信息系统（4）；移动商务（4）；资本市场（4）

	2010
	供应链（31）；社会网络（5）；社会资本（5）；中小企业（5）；Agent（4）；博弈（4）；产业集群（4）；低碳经济（4）；电子商务（4）；风险管理（4）；社会责任（4）；突发事件（4）；信息系统（4）；证券市场（4）；制度环境（4）

	2011
	供应链（36）；仿真（9）；上市公司（9）；突发事件（9）；制造企业（8）；公司治理（6）；货币政策（6）；经济后果（6）；社会网络（6）；社会责任（6）；异质性（6）；Agent（5）；博弈（5）；复杂网络（5）；技术创新（5）；企业绩效（5）；人力资本（5）；社会资本（5）；碳排放（5）；产业链（4）；电子商务（4）；风险投资（4）；购买决策（4）；金融市场（4）；跨国公司（4）；中小企业（4）

	2012
	供应链（25）；货币政策（9）；社会网络（9）；异质性（9）；上市公司（8）；资源配置（8）；低碳（7）；仿真（7）；基础设施（7）；碳排放（7）；突发事件（7）；在线（7）；产业链（6）；绩效评价（6）；经济后果（6）；经济增长（6）；博弈（5）；风险管理（5）；流动性（5）；模拟（5）；社会责任（5）；投资者保护（5）；知识共享（5）；制度环境（5）；Agent（4）；产业结构（4）；创新绩效（4）；高管团队（4）；公司治理（4）；管理模式（4）；计算实验（4）；技术创新（4）；金融风险（4）；跨国公司（4）；利益相关者（4）；内部控制（4）；农村金融（4）；企业战略（4）；区域经济（4）；商业银行（4）；声誉机制（4）；信息系统（4）；信用风险（4）；溢出效应（4）；知识产权（4）；资本市场（4）；

	2013
	供应链（44）；上市公司（11）；经济后果（10）；博弈（9）；公司治理（8）；复杂网络（7）；异质性（7）；货币政策（6）；金融市场（6）；利益相关者（6）；资本市场（6）；大数据（5）；供应商（5）；计算实验（5）；人力资本（5）；社会网络（5）；社会责任（5）；社会资本（5）；生态系统（5）；收入差距（5）；自主创新（5）；电子商务（4）；工程项目（4）；公立医院（4）；互联网（4）；激励机制（4）；家族企业（4）；价值链（4）；跨国公司（4）；民营企业（4）；人力资源（4）；投资决策（4）；投资行为（4）；突发事件（4）；信息披露（4）；信息系统（4）；在线（4）；资产定价（4）；资源配置（4）

	2014
	供应链（27）；大数据（17）；异质性（9）；社会网络（8）；协同创新（8）；博弈（6）；风险传染（6）；公立医院（6）；绩效评价（6）；经济后果（6）；创新绩效（5）；创业企业（5）；非线性（5）；宏观经济（5）；网络环境（5）；产业链（4）；风险控制（4）；货币政策（4）；技术创新（4）；价值链（4）；经济增长（4）；商业模式（4）；社会资本（4）；社交网络（4）；微观机理（4）；选择行为（4）；资产定价（4）；资源配置（4）

	2015
	供应链（30）；大数据（16）；异质性（13）；互联网（11）；经济后果（10）；博弈（9）；电子商务（8）；生态系统（8）；价值链（7）；鲁棒（7）；上市公司（7）；碳排放（7）；P2P（6）；低碳（6）；货币政策（6）；企业创新（6）；社会责任（6）；社会资本（6）；社交网络（6）；在线（6）；不确定环境（5）；传导机制（5）；创新绩效（5）；高管团队（5）；公立医院（5）；激励机制（5）；家族企业（5）；经济增长（5）；竞争优势（5）；商业模式（5）；网络借贷（5）；仿真（4）；工程项目（4）；公共政策（4）；关系治理（4）；耦合（4）；全渠道（4）；社会化媒体（4）；生态环境（4）；投资组合（4）；突发事件（4）；信息披露（4）；信息系统（4）；政策模拟（4）


本文采用社会网络分析法，选取频次大于10的主题词构建共现矩阵，采用点度中心性确定2006-2015年间管理科学类基金项目重点资助领域。利用UCINET软件分别绘制管理科学与工程、工商管理以及宏观管理与政策领域的主题词点度中心性网络图。
[bookmark: OLE_LINK9][bookmark: OLE_LINK10]从点度中心性网络图可以看出，2006-2015年间管理科学与工程类基金项目重点资助领域体现在以下四方面：①关注于知识传播、风险扩散及模型演化等主题的复杂网络研究，旨在科学阐释复杂网络特征及其演化规律；②关注于系统可靠性、重要度、高效率仿真以及不确定环境下系统的优化、建模与算法等主题的复杂系统研究，旨在揭示和解释系统运行规律；③关注于大规模能源、资源的调度优化，投资组合多目标决策，以及最优投资策略等主题的运筹与管理研究，旨在寻求最佳方案，为管理实践提供决策支持；④关注于经济全球化，生产要素跨国界自由流动的背景下，资产配置、资产定价以及风险管理等主题的金融工程研究，旨在创新金融工具与金融手段，以创造性解决国家或企业所面临问题[14]。该领域基金项目所采用的研究方法既有线性规划、非线性规划、动态规划以及多目标规划等传统方法，也包括大数据环境下的数据挖掘、复杂系统情景下的计算实验法、计算机仿真法以及multi-agent技术等计算机相关领域研究方法。(详见图5)。
[image: ]图5 管理科学与工程点度中心性网络图
从点度中心性网络图可以看出，2006-2015年间工商管理类基金项目以跨国公司、上市企业、中小企业以及家族企业等不同类型企业为研究载体，从企业间、企业、团队及个人四个层次展开研究。基于企业间层次的资助项目围绕企业间合作绩效、信任转移、关系互动、治理机制以及协调机制等方面进行研究；基于企业层次的资助项目围绕跨国公司的品牌价值、服务外包、知识转移以及汇率风险，上市企业的会计信息质量、现金流敏感性以及公司治理，中小企业的信贷融资、企业绩效以及技术创新，家族企业的跨代创业与治理结构等方面进行研究；基于团队层次的资助项目围绕团队绩效、团队创造力、知识共享、团队薪酬激励机制以及高管团队控制权配置等方面进行研究；基于个人层次的资助项目围绕新媒体环境下异质性消费者的选择行为、信息需求和信息分享行为以及员工创新绩效、创新行为、离职行为、工作与非工作边界等方面进行研究。(详见图6)。
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图6 工商管理点度中心性网络图
宏观管理与政策涉及政治、经济、安全、卫生和社会保障等多方面，目的是通过政策、制度等手段的宏观调控实现国家发展战略[15]。从点度中心性网络图可以看出，2006-2015年间宏观管理与政策类基金项目重点资助领域体现在以下五方面：①货币政策、人口老龄化等因素对宏观经济增长的影响研究；②粮食安全、农业技术创新、农民工市民化、农业劳动力转移以及农业公共政策研究；③公共卫生绩效评价与服务均等化、艾滋病预防控制和公立医院组织绩效及其监管模式研究；④食品安全监管体系、碳排放交易制度、收入分配改革以及医疗保险制度研究；⑤中小企业金融服务与信用风险度量，新兴产业创新集群与促进机制，制造业自主创新与产业升级研究。值得指出的是，近年来，诸如“非典”、“汶川特大地震”、“三鹿奶粉”以及“青海玉树强烈地震”等重特大突发事件频现，突发事件应急管理引起社会广泛关注和重视，资助项目围绕自然灾害、公共卫生以及社会安全等领域突发事件的应急决策、网络舆情演化规律等方面展开研究。(详见图7)。
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图7 宏观管理与政策点度中心性网络图
3 结论
本文利用定量方法对2006-2015年国家自然科学基金委员会管理科学部立项数据，从资助类别、研究队伍结构、依托单位分布、研究领域以及资助主题等方面，分析比较了“十一五”与“十二五”时期的项目资助情况和资助热点。研究发现：“十二五”时期管理科学部立项数量较“十一五”明显增长，资助额度和资助强度大幅提升；地区科学基金项目和青年科学基金项目是增速最快的两类资助项目；项目负责人呈现年轻化、高学历与低职称特点；基金项目依托单位以高校为主，985工程高校是核心机构；卫生管理与政策、资源环境政策与管理以及宏观经济管理与战略领域立项数量增长迅速；供应链管理、公司治理、风险管理、企业绩效评价以及人力资源管理等核心领域受到长期持续关注，新的研究热点如社会化媒体、社交网络、P2P网络借贷以及碳排放等不断涌现。
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