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摘要：运用文献计量学的方法，对《科技管理研究》2003—2016年的篇均引文数量，以及2015—2016年的引文量、引文类型及作者进行统计与分析。研究结果表明：该刊的篇均引文数逐年稳步增长，2015—2016年的引文类型以期刊文献为主，占此期间引文总数的80.25%，其次是图书文献，占比为9.36%，电子资源文献占3.51%；作者以高学历、高职称人员为主，不同职称、不同学历、不同年龄阶段的作者的引用偏好不同。
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Abstract: With the method of bibliometrics, this paper makes a statistical and analysis on the average number of citations in the articles of Science and Technology Management Research in 2003-2016, as well as the number of citations, the types of article cited and the authors in 2015-2016. The results show that the average number of citations in this journal increases steadily year by year, the citation types in 2015-2016 are mainly periodicals documents, accounting for 80.25% of the total citations during the period, followed by books literatures, accounting for 9.36%, and the electronic resource documents accounting for 3.51%. The author has different citation preferences with different professional titles, different academic qualifications and different ages.
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引文分析是从20世纪50年代开始逐渐发展起来的一种信息计量研究方法。其研究内容主要包括以引文著录信息为分析载体的传统引文分析和深入施引文献正文内容进而探查引用功能与引用动机的引用内容分析[1]。近年来随着信息技术的发展，引文分析的研究方法出现许多新发展，如全文本引文分析、文本挖掘、引文可视化分析等[2-10]，这些新的研究方法结合了计算机科学与大数据技术，为传统的引文分析注入了新的活力。随着大数据时代的来临，作者在引用参考文献时也出现了新的变化，如引用网络电子信息等，使得传统的引文信息源更广，扩大和丰富了引文分析的内容及应用。本文以科技管理软科学领域的科技学术刊物《科技管理研究》为研究对象，应用科学计量学的方法，研究大数据时代参考文献的引用特征、不同作者群体的引用偏好，以期为科技管理、科技评价等学科领域内的研究与发展提供参考。为此，笔者调查了该刊2003－2016年共14年的载文量及篇均引文数，并对2015－2016年48期共2 250篇论文的引文数量、引文类型及作者情况进行了详细分析，找出引文类型的变化及原因。
1  研究对象
《科技管理研究》由广东省科学技术厅主管、广东省科学学与科技管理研究会主办，在我国的科技期刊中，尤其是在华南地区科技管理类期刊中享有较高的知名度和美誉度。该刊目前是半月刊，主要刊载科学学与科技管理学科领域的应用性学术论文，主要特色栏目包括自主创新专论、科技发展与政策、科技指标与评价、产业科技管理、组织创新力研究、知识与知识产权管理、科技项目管理、管理理论与方法、低碳与绿色发展研究、科学学研究等，先后被遴选为北京大学图书馆的国家中文核心期刊、中国科学技术信息研究所的中国科技核心期刊、南京大学的人文社科核心期刊、武汉大学RCCSE中国核心学术期刊，并被收录入中国核心期刊遴选数据库、中国学术期刊综合评价数据库、中国期刊全文数据库、中文科技期刊数据库、中国学术期刊（光盘版）等，现已实现纸质版和电子版的同步发行，图文信息实时载入中国知识资源总库、万方数据资源系统和维普信息资源系统等基础数字化知识资源网。
2   数据来源与研究方法
本研究中的数据，《科技管理研究》2003—2014年的载文量和篇均引文数来源于中国科学技术信息研究所的《中国期刊引证报告（扩刊版）》；2015－2016年的各项数据均为作者手工统计。采用文献计量学的方法，对《科技管理研究》14年来的年载文量和篇均引文数，以及2015－2016年的引文类型及作者情况进行了统计，分析其引文类型的分布和不同作者群体、不同年龄阶段的引用特征。其中，引文类型包括图书（M）、期刊（J）、电子资源（OL）和其他（学位论文D、标准S、报告R、会议论文C及专利P等）。作者群体主要以两部分为主：一是专业技术人员，包括正高级、副高级、中级和初级4个职称等级；二是非专业技术人员，包括在读博士、硕士和其他未注明职称和学历的人员。作者已拥有职称资格的不再按学历重复统计。作者年龄划分为30岁（含30岁）以内、＞30～45岁和45岁（不含45岁）以上3个阶段。
3   统计结果
3.1  载文量、影响因子与篇均引文量
载文量是衡量期刊吸收和传播学术成果能力的重要指标，也直接反映了期刊在学科领域中的地位。《科技管理研究》2003－2016年的载文量如表1所示，其中，2003－2010年间呈现逐年上升的态势，从188篇增长到1 776篇，仅在2009年出现了向下的波动；2011－2016年间基本稳定于1 100～1 300篇之间。值得注意的是，2003－2010年间，随着载文量的增加，该刊的影响因子也不断上升，说明刊物的学术质量并不一定因为载文量的不断增加而下降。笔者认为，一种刊物的影响力不能单一地主要依据刊物的影响因子来判断，还应该重视刊物的学术传播力。如果刊物的容量不够大，那么它传播的信息自然不够多。最理想的情况就是刊物的影响因子不断上升，同时其载文量也不断上升，即量与质齐升。因此，只要影响因子没有出现明显的下滑，刊物就没有必要缩减载文量。
篇均引文量是期刊每篇论文的平均引文量。《科技管理研究》2003－2016年的篇均引文量见表1所示。由表1可知，该刊的篇均引文数逐年上升，由2003年的5.85篇一直增长到2016年的18.72篇，2016年的篇均引文数是2003年的3.2倍。可见，科技管理类的研究成果在近十余年来增长迅速。
表1  2003－2016年《科技管理研究》的载文量、篇均引文数和影响因子
	指标
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	载文量/篇
	188
	266
	729
	912
	1 081
	1 408
	1 068
	1 776
	1 336
	1 311
	1 313
	1 198
	1 141
	1 109

	篇均引文量
	5.85
	6.81
	7.23
	7.70
	7.91
	7.49
	8.35
	8.56
	9.37
	11.01
	12.31
	15.13
	17.72
	18.72

	/篇
影响因子
	0.261
	0.291
	0.322
	0.398
	0.527
	0.540
	0.505
	0.753
	0.680
	0.609
	0.650
	0.645
	0.779
	0.


3.2  引文类型的分布
《科技管理研究》2015－2016年两年的平均引文总数为20 495篇，篇均引文数为18.22篇，其引文类型的分布见表2所示。由表2可知，该刊的引文类型以期刊文献为主，2015－2016年两年的期刊类文献的平均引文数为16 449篇，占此期间其平均引文总数的80.25%；其次是图书类文献为1 918篇，占9.36%；电子资源类的引文数为718篇，占3.51%；其他类型的引文包括学位论文、报告、会议论文、标准、专利等共1 409篇，占6.88%。
表2   2015－2016年《科技管理研究》的引文类型分布
	年份
	载文量/篇
	引文总数/篇
	篇均引文数/篇
	期刊类
	图书类
	电子资源类
	其他

	
	
	
	
	引文数/篇
	比例/%
	引文数/篇
	比例/% 
	引文数/篇
	比例/%
	引文数/篇
	比例/%

	2015
	1 141
	20 223
	17.72 
	16 117
	79.70 
	1 989
	9.84 
	697
	3.45 
	1 420
	7.02 

	2016
	1 109
	20 766
	18.72 
	16 781
	80.81 
	1 847
	8.89 
	740
	3.56 
	1 398
	6.73 

	平均
	1 125
	20 495
	18.22 
	16 449
	80.25 
	1 918
	9.36 
	718
	3.51 
	1 409
	6.88 


3.3  作者职称、学历及年龄的引文分布
《科技管理研究》2015－2016年的作者情况见表3所示。其作者群体中，专业技术人员共1 693人，占作者总数的75.24%，非专业技术人员共577人，占作者总数的24.76%；作者为专业技术人员中，副高以上职称的共1 183人，占专业技术人员总数的69.88%，为非专业技术人员中，博士的比例为55.83%；年龄分布以30～45岁为主，占作者总数的54.67%，其次为45岁以上，占28%，30岁以内的最少，占13.33%。可见，该刊的作者群体中高职称、高学历人员的比例非常高，而且以研究经验丰富的中青年为主。
表3  2015－2016年《科技管理研究》作者职称、学历及年龄的引文分布
	项目
	载文量/篇
	引文量/篇
	篇均引文量/篇
	期刊类/篇
	比例/%
	图书类/篇
	比例/%
	电子资源类/篇
	比例/%
	其他
	比例/%

	学历
	博士
	311
	6 048
	19.45 
	4 926
	81.45 
	593
	9.80 
	145
	2.40 
	384
	6.35 

	
	硕士
	214
	4 029
	18.83 
	3 332
	82.70 
	315
	7.82 
	106
	2.63 
	276
	6.85 

	
	其他
	32
	556
	17.38 
	419
	75.36 
	57
	10.25 
	34
	6.12 
	46
	8.27 

	
	合计
	557
	10 633
	　
	8 677
	　
	965
	　
	285
	　
	706
	　

	职称
	正高
	520
	9 613
	18.49 
	7 860
	81.76 
	921
	9.58 
	279
	2.90 
	553
	5.75 

	
	副高
	663
	11 657
	17.58 
	9 370
	80.38 
	1 057
	9.07 
	409
	3.51 
	821
	7.04 

	
	中级
	463
	8 383
	18.11 
	6 490
	77.42 
	818
	9.76 
	397
	4.74 
	678
	8.09 

	
	初级
	47
	703
	14.96 
	501
	71.27 
	75
	10.67 
	67
	9.53 
	60
	8.53 

	
	合计
	1 693
	30 356
	　
	24 221
	　
	2 871
	　
	1 152
	　
	2 112
	　

	年龄/岁
	＞45
	630
	11 494
	18.24 
	9 290
	80.82 
	1 131
	9.84 
	341
	2.97 
	732
	6.37 

	
	＞30～45
	1 230
	22 040
	17.92 
	17 479
	79.31 
	2 111
	9.58 
	878
	3.98 
	1 572
	7.13 

	
	≤30 
	390
	7 455
	19.12 
	6 129
	82.21 
	594
	7.97 
	218
	2.92 
	514
	6.89 

	
	合计
	2 250
	40 989
	　
	32 898
	　
	3 836
	　
	1 437
	　
	2 818
	　


从篇均引文量来看，专业技术人员作者中正高、副高和中级的篇均引文量差别不大，分别为18.49、17.58和18.11篇；但初级职称的作者的引文量明显低于前三者，为14.96篇；非专业技术人员作者中博士的篇均引文量最高，为19.45篇，其次是硕士，为18.83篇，其他学历的最少，为17.38篇。3个年龄段的作者的篇均引文量相差不大，30岁以下作者的篇均引文量最高，为19.12篇，其次为45岁以上，为18.24篇，30～45岁为17.92篇。
不同类型的作者在引文类型上的引用偏好不同。非专业技术人员中，博士和硕士作者引用期刊类文献的比例稍高，分别占81.45%和82.70%，其他（本科及以下）作者引用期刊类文献的比例较低，占75.36%；在图书类、电子资源类和其他文献的引用上，博士和硕士相差不大，但二者与其他（本科及以下）作者相比引用比例偏少，尤其是在电子资源类文献的引用上，其他（本科及以下）作者是博士、硕士的2倍多。专业技术人员中，文献的引用类型随着职称的高低有明显的变化，职称越高的作者引用期刊类文献的比例越高，引用图书、电子资源类文献和其他文献的比例越低，尤其是电子资源类文献的引用，初级职称作者的引用是其他（本科及以下）作者的2～3倍。
不同年龄阶段的作者在引文类型上的引用特征不同。在期刊类文献的引用上，30岁（含30岁）以下的作者比例最高，为82.21%；45岁（不含45岁）以上的次之，为80.82%；＞30～45岁的作者比例最低，为79.31%。在图书类文献的引用上，随着作者年龄的增加，引用比例有少量的增加。在电子资源类和其他文献的引用上，＞30～45岁的作者比例最高，另外两个年龄段的作者比例较低。
4  分析与讨论
从载文量和影响因子的统计结果可以看出，《科技管理研究》的载文量经历了两个阶段：一是2003－2010年，载文量出现了持续的增长；二是2011－2016年，载文量小幅回落后保持平稳发展。而该刊14年间的影响因子基本保持稳步上升的态势。说明该刊在2003－2010年间吸收和传播学术成果的能力不断增强，学术水平及其在本学科中的影响力逐年提升，并在随后的几年内一直保持良好的发展势头，可以说是科技管理类期刊中当之无愧的核心刊物。《科技管理研究》主要刊登科学学理论体系，包括科研管理、科技政策、科技评价等方面的研究成果[11]，从其14年的载文量变化来看，科学学这一学科近十余年的发展较好，高水平的论文逐年增加。
对引文量的定义，学者们一致认为是期刊载文对其他文献及自刊载文的吸收能力的反映[12] 在这里补注此处引用内容所在文献中的页码，是一个重要的引文测度指标。基于引文和被引的一一对应关系，如果把所有的期刊看作一个整体，那么引文量的大小可以看作对影响因子的贡献度，引文量越大，对影响因子的贡献度越高。14年来，《科技管理研究》的引文量和篇均引文量一直保持着强劲的上升趋势，2016年的篇均引文量达到了18.72篇，这一数量远高于目前报道的大部分国内科技期刊的篇均引文量。这表明一方面该刊作者的整体素质较高，能够更多地了解和吸收学科的前沿知识，同时也注重对前人成果的尊重和肯定，能够做到准确、规范地引用；另一方面也可以看出该刊对期刊整体影响因子的贡献度较大，在期刊届的影响力也越来越大。
《科技管理研究》的篇均引文量和文献[13]中国外10种科技期刊的篇均21.24条相比，还有一些差距，与国际著名期刊如Nature和Science等相比差距更为明显[12] 在这里补注此处引用内容所在文献中的页码。究其原因，笔者认为，主要是因为我国作者对引文的重视程度不够、对我国《信息与文献 参考文献著录规则》了解不够。引文的标引是一项比较繁琐的工作，无论是作者还是编辑在此方面都需要花费很多的时间和精力。很多作者在阅读文献时没有养成及时记录文献相关信息的习惯，导致在写作过程中出现很多文献漏引的情况；还有部分作者不熟悉著录规则，对文献的标引不完整，当编辑部提出相关退修要求时则往往采取直接去掉部分参考文献的做法。从学科上来看，科学学成为一门学科的时间较短，国外以1939年贝尔纳的《科学的社会功能》为诞生标志，至今80周年；国内最早提出科学学作为一门学科的见于1977年钱学森的《现代科学技术》，至今亦仅仅41年[11]。这也是《科技管理研究》的篇均引文量比国外著名期刊少的原因之一。
引文类型的分布可以反映期刊论文的信息来源和构成比例。《科技管理研究》的引文类型和大多数期刊一致，以期刊类文献为主[14-17]，达到了80.25%，与其他学科相比，高于部分图书类、学报类、工程地球物理及教育技术类的期刊，仅比林业类核心期刊低[18]；其图书类、电子资源类及其他文献的引用与其他学科相比偏低。
从不同作者群体的引文类型分布可以了解作者的引用偏好，为未来面向作者的信息推送提供参考。从本文调查的结果来看，不同职称、不同学历及不同年龄阶段的作者，其引文类型的分布不同，其中职称越高的作者引用期刊类文献的比例越高，博士、硕士研究生引用期刊类文献的比例较高。这与期刊具有延续性、时效性强的特点有关，而且期刊刊载的专题不但可以在一期中有机地组织若干篇研究论文，形成专题的集束效应，而且同一个专题经过连续的出版可以产生深化认识、积累成果的作用，较容易引起高职称、高学历作者的关注热情；同时也说明高职称、高学历的作者对信息来源的及时性、延续性及专题的集束效应要求更高。
值得注意的是，电子资源类文献的引用比例偏小，且这类文献的引用比例与作者的职称、学历成反比。这可能与目前学术界对电子资源类参考文献的定义有关。根据国家标准GB/T 7714—2015《信息与文献 参考文献著录规则》，电子资源类文献不包括电子专著、电子连续出版物、电子学位论文、电子专利。这些资源大部分没有经过专业的审核，且可能因网站或论坛的关闭而不可查找，高职称、高学历的作者基于谨慎的研究态度往往对这类网络资源的认可度不高，因而引用率也就较低。电子专著、电子连续出版物以及电子专利在著录格式上与纸质版相比，只是增加了获取路径和数字对象唯一标识符，基于我国目前数字出版和纸质出版同步的现状，大多数作者都采用简略的著录格式，没有著录获取路径和数字对象唯一标识符，这也是影响电子资源类文献引用比例较低的主要原因。随着数字出版的进一步发展，未来电子出版的文献将逐渐增多，参考文献的著录规则需要考虑更加科学的著录格式。
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