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摘要：从高校图书馆资源视角出发，以“211工程”及省部共建高等学校为研究对象，采用广义最小二乘法考察了高校技术转移、高校图书馆资源在区域创新能力提升过程中的影响机制。研究发现，高校政府科技投入正向影响区域创新能力；高校技术转移在政府科技投入与区域创新能力间承接中介作用；高校图书馆人力资源和文献资源在高校政府科技投入与高校技术转移间起到正向调节作用。
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Abstract: From the perspective of university library resources, this pape takes "211 project" and provincial and ministerial higher education institutions as the research target.and adopt FGLS method to investigate the influence mechanism of university technology transfer and university library resources in regional innovation capacity enhancement. The study found that the governmental technology investment in universities positively influences the regional innovation capability. The university technology transfer undertakes the intermediary role between the governmental technology investment and the regional innovation capability. The human resources and literature resources of university libraries play a positive regulating role between the governmental technology investment and the university technology transfer.
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“十四五”规划中强调要坚持创新在我国现代化建设全局中的核心地位，创新已经成为实现社会发展目标的重要引擎。据《全球创新指数》中披露，中国排名GII排名在2016至2021年期间共提升13位，国家创新能力得到显著增强。然而，在欧美日主导的国际创新体系中，我国自主创新能力仍有较大发展空间[1]，各地区创新资源分布不均、创新能力水平差异较大的问题一直是制约国家创新发展的重要因素，如何提升区域创新能力也成为了社会与学界的重点关注问题。高校是知识和人才的聚集地，是国家创新体系中的重要组成部分[2]。三螺旋模型强调要促进区域合作和建立反馈回路优化区域创新环境，通过政府、大学和产业的相互依赖，加快知识、劳动力和技术资本以及管理经验的转移，为区域创新系统带来动态创新能力。为抢占创新机遇，各地方政府纷纷发挥“扶持之手”，对高校予以资助补贴，我国政府对高校科研投入正呈现不断增加趋势。有关高校中政府科技投入的资助效果，学者们也做了广泛研究：如张宝生等[3]研究发现，高校政府科技投入对高校基础研究科研产出存在非线性影响。寇明婷等[4]研究表明，相比于高校应用知识产出效率，高校政府科技投入更能提高高校基础知识产出效率等。技术成果转移是高校承担的社会服务职能，关于高校技术转移对区域创新的影响方面，也有学者进行了探讨，相关研究认为高校技术转移能够实现显性知识和隐性知识的流转，促进当地知识流动，已然成为各地区实现技术追赶的有效途径[5]。纵观以上研究发现，国内现有关于高校政府科技投入效果的研究主要集中在对高校科研绩效的影响上。然而，高校的科研绩效包括文书奖项、专利与智库报告等多方面，其中并非所有科研成果都应用到了相关企业与其他社会组织。可见，已有文献在高校政府科技投入对我国高校技术转移影响程度方面的探究不足。也没有将高校政府科技投入、高校技术转移、区域创新能力纳入同一研究框架，三者间作用机理及情境要素的影响效应仍有待明晰。为此，本研究拟回答以下问题：一是，在倡导将科研写在祖国大地上的时代背景下，高校政府科技投入是否会通过促进高校技术转移，从而对区域创新能力产生促进作用？其作用机制与作用程度的显著性如何？二是，考虑技术转移势必会受高校内部情境要素的影响，引入高校科研服务的重要资源依赖—高校图书馆资源，进一步分析上述作用机制是否会受到影响。将高校图书馆资源纳入研究构念的主要理由，在于已有研究主要关注了高校自身研发投入对技术转移的影响，而忽视了高校图书馆这一重要的科研服务资源。高校图书馆坐拥丰富的文献资源和人力资源储备，是知识服务的主阵地，在知识收集整理、保存和传播等方面具有天然优势，保障着高校科研创新和教学发展[6]。其中，图书馆文献资源是指图书馆可以利用的一切文献载体即包括实际馆藏和虚拟馆藏（网上资源）两部分[7]。高校图书馆人力资源是指高校图书馆工作人员的体力、智力、知识、技能等资源[8]。在前期科研成果研发阶段，凭借高校图书馆人力资源可完成各数据库科研产出信息的统计工作，从而对高校科研绩效进行整体评价，为各学科提供态势分析或为科研人员提供决策建议[9]，科研人员也可通过高校图书馆文献资源检索追踪国际研究热点问题。在后期成果转移阶段，高校图书馆人力资源可为科研人员就技术转移过程中的知识产权所有权、利益分配和冲突等问题提供咨询，为高校技术转移保驾护航[10]。可见，从政府科技投入影响高校技术转移的路径中，高校图书馆资源在其中发挥着重要作用。综上分析，本研究认为有必要进一步引入高校图书馆资源这一调节变量，并将其细分为人力资源和文献资源，考察政府科技投入影响高校技术转移的边界条件。
1. 理论分析与研究假设
1.1高校技术转移对政府科技投入提升区域创新能力的中介作用
区域内的科技创新包括科学研究和技术开发，而科学研究是技术进步的源头，目的是创造科学技术知识。然而，从知识形成至产出的过程中充满着不确定性，且存在较长时滞，政府往往在科研资源分配中充当主导角色，政府科技投入可以弥补市场机制的不足[11]，确保高校科研人员开展工作时保持稳定的资金来源，从而有助于高校突破重大核心技术，助力区域创新能力的提升。
政府是技术转移政策主体，高校是技术转移的建设主体。鼓励科研工作者参与技术转让是高校研究的核心问题之一。事实上，科研工作者在参与技术转移过程中存在着诸多不确定性[12]，而政府科技投入能对此风险加以缓冲。且依据市场失灵理论，政府对高校的支持能够克服“市场失灵”现象，在高校技术转移中充当着协调者的角色，政府通过政策工具对高校的知识创新和转化进行宏观调控，为高校搭建技术转移平台，从而提高技术转移效率[13]。Feldman等[14]指出，政府是高校科研成果转化的关键，政府科技投入有利于高校知识溢出等。
与此同时，张宝生等[3]研究发现，政府科技投入有利于高校的研发活动和科研产出，从而带动区域创新产出的提升。王晓红等[15]研究发现，高校通过签订合同的方式完成技术转移行为更能提高校企互动中解决问题的能力，有助于提高企业创新水平，进而带动区域创新水平。曾婧婧等[16]研究发现，高校技术转移实现了知识在区域内各创新主体间的流动扩散，对区域创新能力起到推动作用。此外，高校技术转移能够将科学问题对应区域、行业或企业的技术问题并加以解决，在此过程中高校通过技术转移与产业界的互动，能够进一步加强对生产实践的了解[17]，洞察区域创新诉求，从而更有针对性地开展科学研究，以此对区域创新能力起到支撑作用。可见，高校技术转移在政府科技投入与区域创新能力的提升中存在传导作用。综上，本文提出如下假设：
H1：高校技术转移在高校政府科技投入与区域创新能力间起到中介作用
1.2高校图书馆资源的调节作用
高校作为基础知识的源泉，越来越成为产业相关技术的直接发源地[18]。鼓励科研工作者参与技术转移也成为了高校科学研究的核心问题之一。首先，在高校图书馆人力资源方面，图书馆馆员-科研员互动型的服务模式可为科研用户提供知识服务和信息产品，在科研过程中由图书馆馆员负责资源收集、联系与咨询等工作[19]。高校图书馆硬件共享平台中的技术转移咨询服务能够帮助科研人员更好地了解技术需求方的相关诉求，依托其半公益性的特点打破组织边界，克服产业壁垒，进而提高技术转移效率[20]。其次，在高校图书馆文献资源方面，在政府科技投入促进高校技术转移的过程中，所涉及的项目选题、立项、结题、成果转化等一系列工作都要依托各类文献资源支持。高校科研人员可通过高校图书馆各类数据库对课题阶段性研究趋向等方面的动态追踪，并收集科研工作中所需的数据信息，为科研过程的前期准备提供支持，这极大程度上提升了科研工作者的工作效率，为实现政府科技投入的精准利用，促进科研成果的形成以及后续技术转移提供了必要支持。可见，高校图书馆人力资源和文献资源在政府科技投入促进高校技术转移的路径中起着重要支撑作用，综上，本文提出假设：
H2a：高校图书馆人力资源在高校政府科技投入与高校技术转移中起着正向调节的作用
H2b：高校图书馆文献资源在高校政府科技投入与高校技术转移中起着正向调节的作用
2. 研究设计
2.1模型设定
为检验政府科技投入影响区域创新能力的作用路径和边界条件，本文采用逐步回归法验证进行中介效应分析[21]，设定模型如下：公式（1）检验高校政府科技投入对区域创新能力的影响；公式（2）和（3）检验高校技术转移的中介作用；公式（4）检验高校图书馆资源的调节作用。

                                 （1）

                                （2）

                         （3）

                （4）
2.2变量设计
（1） 被解释变量：区域创新能力。本文主要参考曾婧婧等[16]研究，利用区域创新综合指数衡量各区域创新能力发展水平，该指标由《中国区域创新能力评价报告》中所披露，是通过知识创造和获取、创新环境和绩效、企业创新等指标所构成，综合反映了区域的创新水平。
（2） 解释变量：高校政府科技投入。政府科研经费拨款是高校科研经费的重要来源，本文参考张宝生等[3]研究，采用各高校中来自政府部分的科研经费拨款衡量。
（3） 中介变量：高校技术转移。合同是科研成果商业化的重要机制，专利技术和非专利技术、成熟技术和非成熟技术均可参加此类协议[15]，本文参考王晓红等[15]研究，采用高校中技术转让的合同数作为高校技术转移的替代变量。
（4） 调节变量：高校图书馆资源。本文分别从高校图书馆人力资源和文献资源两方面考察高校图书馆资源的调节作用。其中，高校图书馆人力资源是指高校图书馆工作人员的体力、智力、知识、技能等资源[8]，高校图书馆工作人员越多意味着人力资源越丰富，因此本文选取高校图书馆在编职工人数作为高校图书馆人力资源的替代变量。考虑到高校图书馆文献资源购置费能够有效反映出高校图书馆文献资源的储备情况[22]，因此本文以此作为高校图书馆文献资源的替代变量。
（5） 控制变量：为控制其他因素对模型的影响，本文分别从区域和高校层面选取控制变量。其中，区域层面控制了各地区经济发展水平、产业发展水平、人力资本水平。高校层面控制了高校科研人员数量和高校图书馆规模情况。具体变量设计见表1。
表1 变量设计
	变量名称
	变量符号
	变量含义
	衡量方法

	被解释变量
	Ri
	区域创新能力
	《中国区域创新能力评价报告》区域综合指数

	解释变量
	Sub
	高校政府科技投入
	高校中来自政府部分的科研经费拨款取对数

	中介变量
	UTT
	高校技术转移
	高校中技术转让合同数量

	调节变量
	Lib1
	高校图书馆人力资源
	高校图书馆的在编职工人数

	
	Lib2
	高校图书馆文献资源
	高校图书馆中文献资源购置费与年度总经费比例

	控制变量
	Gdp
	经济发展水平
	各地区GDP实际增速

	
	Idu
	地区产业结构
	各地区第三产业产值/各地区生产总值

	
	Edu
	人力资本水平
	各地区人均受教育年限

	
	Per
	高校科研人员
	高校中研究与发展人员全时当量取对数

	
	Size
	高校图书馆规模
	高校图书馆建筑总面积取对数



2.3数据来源
本文主要聚焦高校图书馆资源调节下高校技术转移赋能区域创新能力的机制研究，因此主要以“211工程”及省部共建高等学校为研究对象，原因在于此类高校通常属于科研创新型大学，绝大部分同时参与了学术研究和应用研究，且此类高校数据披露较为全面，为保证样本数量和各数据库的匹配关系，故选择此类高校为研究样本。各区域数据来自《中国统计年鉴》、《中国人口与就业统计年鉴》和《中国区域创新能力评价报告》。在样本区间的选择上，考虑到2013年《教育部关于深化高等学校科技评价改革的意见》中指出，要“更加强调科研成果转化应用、技术转移推广、科学普及等科技产出在评价中的作用”，技术转移在高校科技评价改革的地位日渐凸显，同时由于各高校具体科技活动情况数据更新至2018年，故本文将样本区间确定为2013-2018，剔除缺失数据后的最终样本包含了清华大学、北京大学、浙江大学、四川大学、华中科技大学等74所高校，覆盖了北京、上海、江苏、陕西等24个地区，其中东部地区占比54%，中部地区占比17%，西部地区占比21%，东北地区占比8%，其中经济地带划分依据国家统计局的划分标准，具体划分东部地区包括北京、天津、河北、上海、江苏、浙江、福建、山东、广东和海南10省（市）；中部地区包括山西、安徽、江西、河南、湖北和湖南6省；西部地区包括内蒙古、广西、重庆、四川、贵州、云南、西藏、陕西、甘肃、青海、宁夏和新疆12省（区、市）；东北地区包括辽宁、吉林和黑龙江。
3. 实证结果分析
3.1描述性统计与相关性分析
如表1中描述性统计与相关性分析结果所示，区域创新能力的标准差为12.492，表明各区域创新发展水平参差不齐。高校技术转移的标准差同样较大，表明各高校的技术转移进程存在较大差异。高校图书馆人力资源和文献资源均值分别为123.471和0.855，说明各高校图书馆人力资源和文献资源储备情况较好，特别在文献资源储备方面，各高校普遍进行了较大规模的经费投入，但高校图书馆人力资源标准差较大，说明各高校图书馆人力资源水平差异较大。通过相关性分析看出，政府科技投入与高校技术转移与区域创新能力的相关系数均在1%水平下正向显著，初步验证了本文猜想，且通过计算VIF值发现各变量均远小于10，数据不存在严重的多重共线性问题。
表1 描述性统计与相关性分析
	Variables
	Ri
	UTT
	Sub
	Lib1
	Lib2
	Idu
	Edu
	Per
	Gdp
	Size

	Ri
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	UTT
	0.184***
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sub
	0.240***
	0.382***
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Lib1
	0.124*
	0.193***
	0.594***
	1
	
	
	
	
	
	

	Lib2
	0.042
	0.181***
	0.123*
	0.065
	1
	
	
	
	
	

	Idu
	0.429***
	0.030
	0.245***
	0.178***
	0.019
	1
	
	
	
	

	Edu
	0.556***
	0.023
	0.088
	-0.061
	-0.039
	0.561***
	1
	
	
	

	Per
	0.125*
	0.330***
	0.882***
	0.637***
	0.051
	0.191***
	0.055
	1
	
	

	Gdp
	0.230***
	0.133**
	0.134**
	0.189***
	-0.003
	0.149**
	0.074
	0.132**
	1
	

	Size
	0.178***
	0.130**
	0.478***
	0.541***
	0.078
	0.141**
	-0.148**
	0.421***
	0.117*
	1

	Mean
	38.728 
	41.960 
	13.069 
	123.471 
	0.855 
	0.571 
	9.879 
	7.026 
	0.086 
	10.829 

	Std
	12.492 
	50.826 
	1.296 
	41.120 
	0.145 
	0.221 
	1.175 
	1.003 
	0.044 
	0.446 

	Min
	18.040 
	1.000 
	8.875 
	64.000 
	0.021 
	0.330 
	8.043 
	2.639 
	-0.280 
	9.499 

	Max
	59.550 
	159.000 
	15.176 
	192.000 
	1.036 
	1.210 
	12.675 
	8.919 
	0.184 
	11.896 


注: ***、**、* 分别表示在 1%、5%和10%水平上显著（下同）
3.2实证分析
回归分析前，本文对模型残差进行了Modified Wald检验后发现模型存在异方差问题，因此本文选择FGLS模型进行估计分析。回归结果如表2所示：列（1）结果显示，政府科技投入与区域创新能力间呈现1%水平下的正向显著关系，列（2）结果显示政府科技投入与高校技术转移间呈现1%水平下的正向显著关系，同时列（3）中当政府科技投入与高校技术转移一同与区域创新能力进行回归时，结果显示政府科技投入、高校技术转移分别在1%水平下与区域创新能力呈正向显著关系，验证了高校技术转移的确在政府科技投入与区域创新能力间存在中介作用，假设H1得到支持。列（4）结果显示，政府科技投入与高校图书馆人力资源的交乘项与高校技术转移在1%水平下存在正向显著关系，列（5）结果显示，政府科技投入与高校图书馆文献资源的交乘项与高校技术转移在1%水平下存在正向显著关系，表明高校图书馆人力资源和文献资源均正向调节了政府科技投入与高校技术转移间的关系，假设H2a，H2b得到支持。
表2 回归分析表
	Variables
	Ri
	UTT
	Ri
	UTT
	UTT

	
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)

	Sub
	3.717***
	14.110***
	2.777***
	8.981***
	-3.952

	
	(23.93)
	(8.58)
	(11.04)
	(3.74)
	(-0.63)

	Idu
	1.811
	-18.710**
	3.298*
	-14.71
	-14.460

	
	(0.93)
	(-1.99)
	(1.71)
	(-1.57)
	(-1.64)

	Edu
	5.732***
	0.310
	5.848***
	0.385
	-1.464

	
	(21.70)
	(0.23)
	(22.94)
	(0.29)
	(-1.18)

	Per
	-4.948***
	0.143
	-4.185***
	-0.390
	0.814

	
	(-18.71)
	(0.07)
	(-11.14)
	(-0.18)
	(0.35)

	Gdp
	33.790***
	82.660***
	29.880***
	88.890***
	92.760***

	
	(7.83)
	(3.38)
	(7.63)
	(3.63)
	(3.58)

	Size
	5.500***
	-3.733
	5.977***
	-3.898
	-5.372*

	
	(13.86)
	(-1.26)
	(15.16)
	(-1.52)
	(-1.86)

	UTT
	
	
	0.018***
	
	

	
	
	
	(2.99)
	
	

	Lib1
	
	
	
	-0.668***
	

	
	
	
	
	(-2.81)
	

	Sub×Lib1
	
	
	
	0.050***
	

	
	
	
	
	(2.71)
	

	Lib1
	
	
	
	
	-202.600**

	
	
	
	
	
	(-2.40)

	Sub×Lib2
	
	
	
	
	19.300***

	
	
	
	
	
	(2.67)

	_cons
	-95.900***
	-110.900***
	-97.030***
	-40.71
	110.400

	
	(-21.18)
	(-3.67)
	(-21.34)
	(-1.62)
	(1.31)

	N
	227
	227
	227
	227
	227

	Wald chi2
	4015.780***
	293.630***
	4856.580***
	379.510***
	347.470***


3.3稳健性检验

为证明本文结论的稳健性，本文采取以下方法进行稳健性检验。第一，补充Soble检验：为了验证高校技术转移在政府科技投入与区域创新能力间的中介作用的稳健性，本文进行了Soble检验。Sobel Z值的计算公式如下：，其中a表示解释变量对中介变量影响的非标准化系数，b表示中介变量对被解释变量影响的非标准化系数，Sa，Sb是相应的标准误差。表3列示了高校技术转移的中介效应检验结果，结果显示Sobel Z值为1.790，在10%水平下正向显著，表明高校技术转移的中介作用稳健。第二，替换被解释变量。区域内的专利数量是典型的创新产出。发明专利数据的创新属性较高，且专利授权数回避了专利申请数中的虚假申请，更能反映区域创新水平[23]。在此，本文对被解释变量的衡量上，采用《中国统计年鉴中》所披露的各区域发明专利授权数替换基准回归分析中的区域创新能力指数，在变量设计上对其进行对数处理重新回归，结果如表3所示，数据回归结果所得结论与上文一致。
表3 稳健性检验
	Variables
	Ri
	UTT
	Ri
	UTT
	UTT

	
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)

	Sub
	0.372***
	14.110***
	0.341***
	8.981***
	-3.952

	
	(11.84)
	(8.58)
	(9.16)
	(3.74)
	(-0.63)

	Idu
	0.489***
	-18.710**
	0.502***
	-14.71
	-14.460

	
	(3.01)
	(-1.99)
	(3.09)
	(-1.57)
	(-1.64)

	Edu
	0.423***
	0.310
	0.427***
	0.385
	-1.464

	
	(16.81)
	(0.23)
	(16.46)
	(0.29)
	(-1.18)

	Per
	-0.421***
	0.143
	-0.400***
	-0.390
	0.814

	
	(-12.54)
	(0.07)
	(-8.66)
	(-0.18)
	(0.35)

	Gdp
	-0.100
	82.660***
	-0.224
	88.890***
	92.760***

	
	(-0.14)
	(3.38)
	(-0.33)
	(3.63)
	(3.58)

	Size
	0.544***
	-3.733
	0.558***
	-3.898
	-5.372*

	
	(8.02)
	(-1.26)
	(8.23)
	(-1.52)
	(-1.86)

	UTT
	
	
	0.001*
	
	

	
	
	
	(1.73)
	
	

	Lib1
	
	
	
	-0.668***
	

	
	
	
	
	(-2.81)
	

	Sub×Lib1
	
	
	
	0.050***
	

	
	
	
	
	(2.71)
	

	Lib1
	
	
	
	
	-202.600**

	
	
	
	
	
	(-2.40)

	Sub×Lib2
	
	
	
	
	19.300***

	
	
	
	
	
	(2.67)

	_cons
	-3.060***
	-110.900***
	-3.036***
	-40.71
	110.400

	
	(-4.99)
	(-3.67)
	(-5.12)
	(-1.62)
	(1.31)

	N
	227
	227
	227
	227
	227

	Wald chi2
	1487.090***
	293.630***
	1394.740***
	379.51***
	347.470***

	Sobel text
	Z=1.790*  


4. 结论与启示
本文以“211工程”及省部共建高等学校为研究对象，以高校技术转移为中介变量，以高校图书馆资源为调节变量，实证研究发现了高校技术转移和高校图书馆资源在区域创新能力提升过程中发挥着重要作用，具体而言：高校技术转移在高校政府科技投入提升区域创新能力过程中充当中介作用，高校图书馆人力资源和文献资源在高校政府科技投入对高校技术转移影响过程中均发挥正向调节作用。本文的边际贡献在于：第一，区别于高校政府科技投入对高校科研绩效、高校创新产出、区域经济增长等的影响研究，本文以区域创新能力为研究对象，系统考察了高校政府科技投入对区域创新能力的影响机制。研究结论支持了王晓红等[15]、曾婧婧等[16]所提出的高校技术转移能够提升区域创新能力的观点，但与以往研究不同的是，本文提出并检验了高校技术转移在高校政府科技投入与区域创新能力的中介作用机制；第二，在对影响高校技术转移的边界条件考察上，现有文献将高校科研能力、技术转移中心作为调节变量研究了其对高校技术转移的影响，且已有研究普遍基于定性方法提出了高校图书馆专利信息服务对高校技术转移的重要支撑作用。本研究聚焦高校图书馆科研服务资源的新视阈，基于定量研究发现在高校政府科技投入赋能高校技术转移过程中，高校图书馆人力资源和文献资源是关键情境因素，揭示其正向调节机制。
基于本文研究结论，提出如下启示：第一，加大高校政府科技投入的激励与考核。继续加大高校内政府科技投入力度，区域政府的科技投入一定要以区域创新发展需要为导向事前评估并对其成效进行后评估，这有利于激发高校科技创新与当地经济发展相融合，破除高校科学研究的“四唯”现象，促使高校教师将科研成果写在祖国的大地上，提升高校知识溢出的经济社会效益，带动区域创新能力提升。第二，提升高校图书馆在高校技术转移中的地位与主体作用的发挥。基于高校技术转移中介作用与高校图书馆的正向调节效应，建议在高校完善科技成果转移服务机制。目前，多数高校的科技成果转化均以科研处为主导，忽视了高校图书馆作用的发挥。部分高校将图书馆视为教辅单位，这也不利于高校技术转移。为促进高校的技术转移，高校图书馆应作为学术组织融入到高校科研成果转让的服务体系中来，如建立高校技术转移平台，利用高校图书馆在信息资源与信息服务方面的优势，向高校科研人员及时提供可能的技术采纳用户的需求与技术转移的条件等信息，畅通科研成果转化的“最后一公里”。第三，高校应重视图书馆资源的建设。部分高校由于经费问题难以加大图书馆文献资源的建设的投入。资源配置的不足及图书馆在职人员高学历与高职称比例偏低现象，致使图书馆资源赋能高校技术转移效果不佳。因此，为发挥高校图书馆的积极作用，应进一步完善图书馆的建设。一方面，继续增加文献资源的投入，特别要加强高校中各学科所需必要文献资源储备，并利用人工智能等数字技术助力智慧图书馆的转型升级，从而提升图书馆的知识服务的效率与科研人员获取文献资源服务的便利性，为高校推进科研成果产出与技术转移提供支撑；一方面，要重视高校图书馆人力资源管理工作，提高馆员团队的科学素养。高校应根据教学科研需要科学设置图书馆人员聘用条件，完善员工进修学习与职称晋升通道，激发其参与知识服务、服务教师科研成果转让的动力与能力，重视其服务高校科技产出与技术转移的效果评估，通过优化管理机制促使图书馆为高校技术转移提供高质量服务。
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