

【图1：1. 请作者修改纵指标的方向，参考例子：[image: ]；2.请作者修改横坐标标目为“学科领域百分位占比”；3.请作者注意各分图题不加粗表示；4.修改分图题下方的文字为“注：1）Person 1的h指数为9，学术迹为15；2）Person 1代表做的h指数为79，学术迹为1 896，影响矩为6 897。”其他分图对应修改】【已改，详见图1】
[bookmark: _GoBack][image: 屏幕截图 2024-11-27 103536]
图1  4位学者的波束图

注明：论文原文3.3结果分析中需要随图片而改动，将“图中最下一行表示学者的h指数和学术迹，最上面一行表示代表作的h指数、学术迹和影响矩。”改为“分图题下方两行分别表示学者的h指数和学术迹以及代表作的h指数、学术迹和影响矩。”
[image: ]
【图2:1.请作者修改纵指标的方向；2.请作者注意各分图题不加粗表示；3.为图下方的说明添加“注：h指数……”】【已改，详见图2】
[image: 屏幕截图 2024-11-27 102417]
图2  4所高校的工程学领域的波束图
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